
Витяг з протоколу № 1 від 31.08.2023р 

План 

роботи Ради роботодавців 

ВСП «Житомирський торговельно-економічний фаховий коледж ДТЕУ» 

на 2023-2024 н.р. 

 

№ Назва заходів Дата 

проведення 

Відповідальні 

1 Проводити постійно моніторинг потреби 

ринку у фахівцях відповідних 

спеціальностей 

постійно Хитрич Н. А. 

Голови ц/к 

2 Продовжити заключати: меморандуми 

про співпрацю, договори на проходження 

практики здобувачів освіти із 

підприємствами  

постійно ХитричН. А., 

Керівники 

практик від 

коледжу 

3 Спільно з роботодавцями налагодити 

систему зворотного зв`язку з роботодавцями 

та випускниками шляхом запровадження 

моніторингу працевлаштування випускників 

та якості їх підготовки 

Грудень 2023р. 

Червень 2024р. 

Голови ц/к 

4 Розробити і запровадити нові освітні 

програми в галузі право, інформаційних 

технологій, з урахуванням сучасних 

тенденцій на ринку праці та інтересів 

здобувачів фахової передвищої освіти. ОПП 

«Правоохоронна діяльність», ОПП 

«Інформаційні системи та технології» 

Січень 2024р. Голови ц/к: 

Бібік А. М., 

Мовчан І. В. 

5 Провести «Ярмарок вакансій» для 

здобувачів освіти зимового, літнього 

випуску 

Груденнь2023р 

Травень 2024р. 

Хитрич Н. А. 

6 Залучати представників організацій, 

підприємств до освітнього процесу (читання 

лекцій, проведення практичних, 

семінарських занять, науково-практичних 

конференцій) 

постійно Голови ц/к 

7 Сприяти підвищенню кваліфікації та 

стажуванню педагогічних працівників 

коледжу на базі підприємств роботодавців 

постійно Голови ц/к 

 


